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B.A. PART -I.      PAPER-I 
सीखना या अ�धगम:अ�भ�ेरण क� भ�ूमका 
(LEARNING: ROLE OF MOTIVATION) 
 
सीखना या अ�धगम( learning )  :-मनो�व�ान के अतंग�त 'सीखना' का त�पय� �यि�त के �यवहार म� वसेै 
�थाई प�रवत�न से है, जो उसके अ�यास(practice) या अनभु�ूत(experience) के फल�व�प होता है तथा सीखना 
का म�ुय उ�दे�य �यि�त को अपने वातावरण के साथ समायोजन करने म� मदद करना होता है।सामा�य अथ� म� 
'सीखना' �यवहार म� प�रवत�न(learning refers to change in behaviour) को कहा जाता है। परंत ुसभी तरह के 
�यवहार म� हुए प�रवत�न को सीखना नह�ं कहा जा सकता �य��क �यवहार� म� प�रवत�न कुछ अ�य कारक� जसेै- 
थकान, औष�ध लेने, बीमार�, इ�या�द से भी होता है। �यवहार म� इन कारक� से उ�प�न हुए ये प�रवत�न अ�थाई 
होत ेह� और मनो�व�ान म� सीखने से ता�पय� �सफ�  उ�ह�ं प�रवत�न� से होता है, जो अ�यास या अनभु�ूत के 
फल�व�प �थाई होत ेह�। 
  मनोव�ैा�नक� ने सीखने के सबंधं म� �भ�न-�भ�न प�रभाषाओ ंका ��तपादन �कया है, �कंत ुइन सार� प�रभाषाओ ं
का मलू त�व लगभग समान है।सारटेन, नॉथ�, ���ज तथा चपैमनै (Sartain North, Strange and Chapman 
,1973) के अनसुार ,"सीखना एक ऐसी ���या है िजसके �वारा अनभु�ूत या अ�यास के फल�व�प �यवहार म� 
अपे�ाकृत �थाई प�रवत�न होता है।" 
मॉग�न, �कंग, �व�ज तथा �कॉपलर (MORGAN , KING, WEISZ ,SCHOLAR, 1986) के अनसुार,"अ�यास 
या  अनभु�ूत के प�रणाम�व�प �यवहार म� होने वाले अपे�ाकृत �थाई प�रवत�न को सीखना कहा जाता है।" 
हरगेनहान(HAGENHAN) के श�द� म�,"सीखना �यवहार या �यवहारा�मक अतं:शि�त म� अपे�ाकृत �थाई 
प�रवत�न है जो अनभु�ूत के  कारण होता है और िजसे अ�थाई शार��रक अव�थाओ,ंजसेै वे अव�थाएं जो बीमार�, 
थकान या औषधी लेने आ�द से उ�प�न होत ेह�, के �प म� आरो�पत नह�ं �कया जा सकता है।" 
'सीखना' क� उपरो�त �ववेचना एव ंमनोव�ैा�नक� �वारा द� गई पर�भाषाओ ंका �व�लेषण करने पर सीखने के 
संबंध म� �न�न�ल�खत �न�कष� �ा�त होत ेह�- 
1) सीखना �यवहार म� प�रवत�न को कहा जाता है(learning is the change in behaviour ) -सीखने क� 
���या म� �यि�त के �यवहार म� प�रवत�न होता है,जो अ�छा एव ंअनकूुल� तथा खराब एव ंकुसमिंजत दोन� हो 
सकता है। अगर अ�यास या अनभु�ूत के दौरान �यि�त के �यवहार म� प�रवत�न नह�ं होता है तो उसे हम सीखना 
नह�ं कह सकत।ेसाइ�कल चलाना सीखना, �वेटर बनुना सीखना, खाना बनाना सीखना, इ�या�द �यवहार म� एक 
अ�छा एवं अनकूुल� प�रवत�न का उदाहरण है; जब�क चोर� करना, झठू बोलना, इ�या�द खराब एव ंकुसमिंजत 
प�रवत�न का उदाहरण है। 
2) �यवहार म� प�रवत�न अ�यास या अनभु�ूत के फल�व�प होता है(change in behaviour occurs as 
a function of practice or experience) -सीखने क� ���या म� �यवहार म� जो प�रवत�न होता है, वह 
अ�यास या अनभु�ूत के फल�व�प होता है। यहां अ�यास से ता�पय� �कसी �कार के ��श�ण या �कसी ���या को 
बार-बार दोहरा कर तथा अपनी गल�तय� को सधुार कर सीखने से होता है। अनभु�ूत से ता�पय� �यि�त के 
आकि�मक अनभु�ूतय� एव ंसझू से होता है जो �यि�त के  �यवहार म� प�रवत�न लाता है।जसेै एक �यि�त 
साइ�कल चलाना सीखता है तो वह बार-बार �गरता है और अतं म� वह इन गल�तय� को सधुारत ेहुए साइ�कल 
चलाना सीख जाता है, यह अ�यास का उदाहरण है। �बजल� के नगें तार को नह�ं छूना, गम� तवा को नह�ं छूना, 
इ�या�द अनभु�ूत के उदाहरण है। 



3) �यवहार म� अपे�ाकृत �थाई प�रवत�न होता है(there is relatively permanent change in 
behaviour) -सीखने के तदोपरांत �यवहार म� एक �थाई प�रवत�न पाया जाता है। यह प�रवत�न कुछ �दन� से 
लेकर, मह�न�, साल� और जीवन भर तक रह सकता है। जसेै ग�णत सीखना, साइ�कल चलाना सीखना, भोजन 
बनाना सीखना, इ�या�द। अगर �यवहार म� हुआ प�रवत�न ��णक होता है अथा�त कुछ समय के �लए होता है तो 
उसे सीखना ना कहके �ेरणा�मक अव�था कहा जाताता है,जसेै-भखू ,�यास ,काम, नींद, इ�या�द। जब�क खाने का 
तर�का, पानी पीने का ढंग, इ�या�द सीखना/अ�धगम का उदाहरण है 
    �प�टत: सीखना �ाणी के �यवहार म� हुए प�रवत�न को कहत ेहै जो �कसी अ�यास या अनभु�ूत के 
प�रणाम�व�प होता है। 
 
सीखने क� ���या म� अ�भ�ेरणा का मह�व(role of motivation in learning)-   सीखने क� 
���या म� अ�भ�ेरणा का काफ� मह�वपणू� �थान है।मानव सीखना के साथ-साथ पश ुसीखना म� भी अ�भ�ेरणा का 
�वशषे मह�व है।अ�भ�ेरणा क� अव�था मानव या पश ुको सह� अन�ु�या करने के �लए एक तरह का आतं�रक बल 
�दान करता है।अ�भ�ेरण से सीखने क� ���या ती� ग�त से होती है।मनोव�ैा�नक� ने पश ुसीखना म� मलूत: 
ज�ैवक अ�भ�ेरक� ,जसेै- भखू, �यास, काम, नींद ,आ�द कारक� के �भाव को अ�धक मह�वपणू� बतलाया है,�य��क 
ऐसे ह� अ�भ�ेरक के कारण वे �कसी अन�ु�या को सीखत ेह�। जहां तक मांनव सीखना म� अ�भ�ेरक के �थान का 
मह�व है,तो हम देखत ेह� �क पश ुके समान मन�ुय के  सीखने म� ज�ैवक अ�भ�ेरक� का हाथ तो है ह� परंत ुउनक� 
अपे�ा अिज�त अ�भ�ेरक� का मह�व काफ� अ�धक है।पसैा कमाना, समाज म� इ�जत पाने क� इ�छा, �शसंा �कए 
जाने क� इ�छा, ��त�पधा� करना, ऊंचा से ऊंचा पद पाना, इ�या�द   कुछ मह�वपणू� अिज�त अ�भ�ेरक ह�। साथ ह� 
�कसी �े� म� पारंगत होना, �वशषे ��श�ण लेना, इ�या�द सीखना , अिज�त अ�भ�ेरक� के कारण ह� होता है। मानव 
सीखना म� ज�ैवक अभी �ेरक� का �थान गौण होता है, यहां सामािजक अ�भ�ेरक� का �थान �धान होता है। 
�भ�न-�भ�न �योग� के प�रणाम से यह �प�ट हुआ है �क सीखने क� ���या पशओु ंम� ज�ैवक तथा मानव म� 
अिज�त या सामािजक अ�भ�ेरक� से �भा�वत होती है। 
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